
-Situer le cadre juridique de son intervention
-Savoir réagir efficacement face à un début
d’incendie 
-Acquérir des connaissances sur les principes
de base du feu et de son extinction 
-Acquérir des connaissances sur les différents
modèles d’extincteurs 
-Savoir utiliser les différentes méthodes et les
modes d’extinctions présents dans
l’entreprise 
-Connaître les numéros d’urgence 
-Savoir transmettre un message d’alerte
complet et efficace  

              THÉORIE 40%
-Le triangle du feu
-Les risques d’incendie liés à
l’établissement
-Les procédés d’extinction
-Les classes de feu
-Les agents extincteurs
-Présentation et description des 
différents modèles d’extincteurs
-Cas spécifiques (électricité́, gaz, etc...)
-Notions sur les consignes liées à
l’évacuation et les risques inhérents aux
fumées (rôles du guide-file et du serre-
file) 
-Le fonctionnement de la centrale
incendie 
-Présentation des textes réglementaires 
et du rôle de l’EPI dans l’entreprise 
-Le permis feu

FORMATION INCENDIE 
EQUIPIER DE PREMIÈRE INTERVENTION

Objectifs 

Réglementation
Article R4227-39 du Code du Travail:

“La consigne de sécurité incendie prévoit des essais et visites périodiques du matériel et des exercices au cours desquels les travailleurs apprennent à
reconnaître les caractéristiques du signal sonore d'alarme générale, à localiser et à utiliser les espaces d'attente sécurisés ou les espaces équivalents à
se servir des moyens de premier secours et à exécuter les diverses manœuvres nécessaires. 
Ces exercices et essais périodiques ont lieu au moins tous les six mois. Leur date et les observations auxquelles ils peuvent avoir donné lieu sont
consignées sur un registre tenu à la disposition de l'inspection du travail.”

Programme 

Durée et nombre de participants
-3 h 30 en présentiel 
-De 1 à 15 participants 

(modulable en fonction de votre demande)  

Pré-requis
Aucun  

Validation et fin de formation 
-Formation continue et évaluation théorique interactive
-Remise d’une attestation de fin de formation récapitulant les
compétences acquises
-Inscription de la formation sur le registre de sécurité   
-Remise d’un fascicule de formation PREVIFORMA  

Les + de PREVIFORMA
-Formation ludique (jeux de cartes, jeu de plateau, activité de groupes, escape game) 
-Évaluation des connaissances interactives avec KAHOOT
-Exercices pratiques sur générateur de flammes écologique et extincteurs opérationnels avec différents scénarios
-Matériel de formation moderne et performant  
-Formation 100 % interactive et participative

Public
Tout salarié volontaire ou désigné

souhaitant devenir équipier de première
intervention peut participer à la

formation  
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PRATIQUE 60% 
-Visite du site afin de repérer tous
les organes de sécurité et les
méthodes d’extinction présentes
(arrêt d’urgence, extincteurs, RIA,
SSI etc...) 
-Manipulation des extincteurs sur
feux réels à l’aide d’un générateur
de flammes 
-Extinction d’un feu de friteuse
-Exercice d’évacuation avec
compte rendu d’évacuation 
-Reconnaissance des circuits
d’évacuation, des issues de secours
et du point de rassemblement 

Accessibilité aux personnes en situation de
handicap 

Prendre contact avec PREVIFORMA afin
d’adapter l’accessibilité à la formation  


